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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “B. COZZOLINO - L. D’AVINO”

SCUOLA DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA PRIMO GRADO

Via Ferrovia,1 – 80040 – San Gennaro Vesuviano (NA) – Tel/Fax 081.865 62 40

Codice meccanografico NAIC8GK00V

e-mail: naic8GK00V@istruzione.it- pac: naic8GK00V@pec. istruzione.it

Allegato 2B

                                                                                                                        Al Dirigente Scolastico

                                                                                                                         IC “B. Cozzolino – L. D’Avino”

Via Ferrovia, 1                                                                                      80040 San Gennaro Vesuviano   

Napoli

Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di esperto interno personale A.T.A.

“Il Futuro è adesso ”

“Corso di formazione, destinato a studentesse e studenti dell’Istituto, realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità, nell’ambito dell’avviso In estate si imparano le STEM” (Science, Technology, Engineering and Mathematics)

Candidato: _____________________________

Incarico per il quale si concorre:

⬜  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (AA)

⬜  COLLABORATORE SCOLASTICO (CS)

Il/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione (il possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato nel curriculum vitae allegato alla candidatura):
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	PUNTI

	
	
	
	
	
	da
	da

	
	Titoli ed Esperienze lavorative
	Valutazione
	N.
	compilare a
	compilare a

	
	
	
	
	
	cura del
	cura della

	
	
	
	
	
	candidato
	commissione

	
	
	
	
	
	
	

	AA
	Diploma di laurea
	Punti
	
	
	
	

	CS
	
	20/100
	Max
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	AA
	Diploma di Scuola
	Punti
	20 punti
	
	
	

	CS
	Secondaria di secondo grado
	15/100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	AA
	
	Punti 3/100 per
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	ogni certificazione
	
	
	

	CS
	
	
	
	
	

	
	
	max 5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Attestati di frequenza a corsi
	
	
	
	

	AA
	di formazione per la
	Punti 5/100 per
	
	
	

	
	valorizzazione professionale
	ogni attestato max
	
	
	

	CS
	
	
	
	
	

	
	(art. 50 del CCNL 2006/2009
	5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	comma 2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	AA
	Attestati di formazione (art.
	Punti 4/100 per
	
	
	

	
	
	ogni attestato max
	
	
	

	CS
	63 del CCNL 2006/2009)
	
	
	
	

	
	
	5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Partecipazione a Progetti
	Punti 2/100 per
	
	
	

	AA
	
	ogni progetto max
	
	
	

	
	PON FESR-FSE
	
	
	
	

	
	
	5 progetti
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	AA
	Attività di rendicontazione
	Punti 2/100 per
	
	
	

	
	progetti finanziati
	ogni attività max 5
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALE PUNTI
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Data________________________________
FIRMA____________________________________

