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All’Albo online
Al Sito Web sez. PON

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE PROVVISORIA - PERSONALE ATA -
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per i progetti “Per crescere insieme” - Codice
identificativo 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-254- potenziamento delle competenze di base -2a
edizione - Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione
10.2.2. - Sotto Azione 10.2.1A — Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia; e “Impariamo ad
imparare” - Codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-453- Sotto Azione 10.2.2A -
Competenze di base 2.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI iseguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA laDelibera del Collegio Docenti n. 7 del 06/04/2019, relativa all’approvazione dei progetti;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.5 del 10/04/2019; relativa all’approvazione dei progetti;

VISTO TI’avviso pubblico prot. n. 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base -2a edizione in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa - Obiettivo specifico 10.2- Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi; Azione 10.2.2. - Sotto Azione 10.2.1A - Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia, e Sotto Azione 10.2.2A — Competenze di base;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stata disposta 1’assunzione nel
Programma annuale dell’importo autorizzato per il progetto;

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID-22702 del 01/07/2019 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica;

VISTE le Linee guida PON 2014-2020 dell’ Autorita di gestione per 1’affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria;
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VISTO T’allegato 111 del suddetto Avviso che definisce tipologie di intervento e costi;

VISTO I’avviso di reclutamento del PERSONALE ATA nell’ambito dei progetti Per crescere
insieme” - Codice identificativo 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-254 ¢ “Impariamo ad imparare” -
Codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-453, n. di prot. 5312 /B1-1 del 29/10/2019;

VISTE le domande regolarmente pervenute nei termini previsti dal bando di selezione;

CONSIDERATO che ¢ pervenuta una sola candidatura;

DISPONE

’assegnazione provvisoria relativa all’incarico di PERSONALE ATA, per il profilo di
ASSISTENTE AMMINISTRATI VO alla sig.a Bianchi Angela Franca, con punteggio 14.

Avverso P’attribuzione provvisoria dell’incarico € ammesso reclamo entro gg. 5 dalla data di
pubblicazione al sito web della scuola, sezione albo on line.

Scaduto il termine per eventuali reclami I’ attribuzione dell’incarico sara ritenuta definitiva.
Avverso D’esclusione dalla procedura di selezione € ammesso ricorso al TAR nei termini
previsti dalla legge.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Stefania Leo
(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art.3 D.Lgs. n. 39/93)




