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Prot.n.109 /B1-1 del 09/01/2020

All’Albo online

Al Sito Web

Al Personale Docente
CUP D58H19000560007

OGGETTO: Avviso di selezione per n.1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell’ambito
del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020.

Awviso pubblico prot. n. 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base -2a edizione in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo
specifico 10.2- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi; Azione 10.2.2 Sotto Azione
10.2.1A — Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia e Sotto Azione 10.2.2A — Competenze di
base - Codice Cup D58H19000560007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso del MIUR prot. n. 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base -2a edizione in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2- Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi; Azione 10.2.2 Sotto Azione 10.2.1A — Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia e Sotto Azione 10.2.2A — Competenze di base;

VISTA la Nota del MIUR prot. n. AOODGEFID 22702 del 01/07/2019 Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014 - 2020 - Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) con la
quale vengono autorizzati i progetti di questo istituto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-254 dal
Titolo “Per crescere insieme” e 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-453 dal Titolo “Impariamo
ad imparare”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTE le Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot.1588 del 13 gennaio 2016, e le relative
integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. 31732 del 25/7/2017 e prot. 37407
del 21/11/2017;

VISTO il d.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;


mailto:naic8GK00V@istruzione.it-

VISTO il d.Igs. 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato

sulle modalita di applicazione;

VISTO I'Avviso quadro prot. n. 950 del 31 gennaio 2017 - Avviso quadro sulle azioni da attivare a
valere sul PON "Per la scuola” 2014-2020 - Competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento;

VISTO il Decreto Legislativo 30 febbraio 2001, n° 165 recante " Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™” e ss.mm.ii.;

VISTO i Regolamenti (UE) n. 303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 130/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTI 1 Progetti all’uopo predisposti, denominati “Per crescere insieme” € “Impariamo ad
imparare” approvati: dal Collegio dei Docenti con delibera n. 7 del 06/04/2019 e dal
Consiglio d’Istituto con delibera n. 5 del 10/04/2019;

VISTO che il Programma Annuale 2019 ¢ stato approvato dal Consiglio d’Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 41 del 19/03/2019, con la quale e stata approvata
I’assunzione nel Programma annuale dell’importo autorizzato per il progetto;

VISTI i progetti autorizzati:
progetti “Per crescere insieme” - Codice identificativo 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-254-
potenziamento delle competenze di base -2a edizione - Obiettivo specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2. - Sotto Azione
10.2.1A — Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia; e del progetto “Impariamo ad
imparare” - Codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-453- Sotto Azione 10.2.2A
— Competenze di base, cosi articolati:

“Per crescere Insieme”, rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia:

TITOLO MODULO DESTINATARI | CONTENUTO DURATA
MusicalMENTE 20 Alunni scuola | Musica 30 ore
dell’Infanzia
Giochiamo con il corpo | 20 Alunni scuola | Espressione corporea (attivita ludiche, | 30 ore
dell’Infanzia attivita psicomotorie)
ArtisticaMENTE 20 Alunni scuola | Espressione  creativa  (pittura e | 30 ore
dell’Infanzia manipolazione)
Pre...pariamoci 16 Alunni scuola | Pluri-attivita ~ (attivita ~ educative | 30 ore
dell’Infanzia propedeutiche di pregrafismo e di
precalcolo, multiculturalita,
esplorazione dell’ambiente)




“Impariamo ad imparare”, rivolto agli alunni della scuola primaria e secondaria di primo

grado:
TITOLO DESTINATARI | CONTENUTO DURATA
“Stran...Storie. 9 alunni scuola | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
Storie diverse, | primaria - classi | (Italiano per stranieri)
ognuna speciale! quarte
“Stran...Storie. 9 alunni scuola | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
Storie diverse, | secondaria (Italiano per stranieri)
ognuna speciale!
Leggere e scrivere | 18 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
per imparare primaria - classi | (Lingua madre)
3N - 40
Raccontiamoci una | 18 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
storia secondaria - | (Lingua madre)
classi prime
Aprendemos espanol | 18 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
secondaria (lingua spagnola)
Matematica in gioco | 18 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
primaria - classi | (matematica)
5/\
La matematica non é | 18 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE
un problema secondaria - | (matematica)
classi 3"
Per un mondo non | 10 alunni | Potenziamento delle competenze di base | 30 ORE

cont....orto

primaria - classi
AN

(scienze)

RILEVATA I’esigenza, di individuare la professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni
di 1 (uno) REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nel progetto di che trattasi;

INDICE

LA SEGUENTE PROCEDURA SELETTIVA

PER UN REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

cui demandare le pertinenti e rispettive attivita finalizzate alla realizzazione dei progetti di cui

trattasi, alle condizioni e secondo le modalita ed i criteri che qui di seguito si riportano.

Oggetto dell’avviso

Art. 1

In esecuzione del Progetto in intestazione € divulgato avviso pubblico per la selezione della
seguente figura professionale:

n° 1 Referente per la VValutazione.

Art. 2

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
Al docente Referente per la Valutazione sono richieste le seguenti competenze:

- titoli di studio;

- esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto;




- comprovate conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza
candidatura;
- adeguate competenze linguistiche ed informatiche.
I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella
tabella dell'allegato 2.

Art. 3

Periodo e modalita di intervento

Il periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio a quelle di
chiusura.

Art. 4

Compiti di pertinenza della figura del Referente per la Valutazione
Al Referente per la VValutazione si richiede di:
1. cooperare con DS e DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;
2. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze;
3. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati;
4. predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun
destinatario, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto;
5. raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze dei
destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti;
6. curare la tempestivita, ’integrita e la completezza dell’immissione dei dati richiesti dal Sistema
Informativo e il loro costante aggiornamento inserendo in piattaforma report, risultati e statistiche
di sua competenza.

Art. 5

Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare brevi mani o per posta certificata
(naic8gk00v@pec.istruzione.it) o ordinaria (naic8gk00v@istruzione.it) entro e non oltre le ore 12:00 del
23/01/2020, a pena di esclusione dalla selezione, apposita domanda di partecipazione utilizzando il
modulo allegato al presente avviso (All. 1) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I. C. “Cozzolino —
D’Avino” con l'indicazione in oggetto “SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE”

- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 - Avviso pubblico prot. n. 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base -2a edizione.

Alla domanda dovra essere allegato:
- il curriculum vitae in formato europeo;
- gli allegati 1 e 2 debitamente compilati.
Art. 6

Selezione delle domande

La selezione delle domande verra effettuata dalla Commissione preposta che provvedera a
comparare i curricula secondo 1 criteri di cui all'articolo 2 ed indicati nella tabella dell’allegato 2.

La Commissione puo richiedere la presentazione della documentazione autocertificata. Le domande
non accompagnate dal curriculum vitae comportano 1’esclusione dalla selezione.

A parita di punteggio prevale la minore eta anagrafica.

L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando & motivo di
esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato.



Art. 7

Approvazione della graduatoria

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene resa
nota mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione,

La graduatoria provvisoria diventa definitiva il 5° giorno dalla data di sua pubblicazione ed ha
validita per il periodo di attuazione del modulo.

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda valida o, nell'eventualita se ne ravvisi I'esigenza, di non procedere all'attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art. 8

Compenso

Il compenso orario onnicomprensivo € stabilito in € 23,22 lordo stato per un totale di n. 15 ore e
non dara luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si
intende comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e del Referente. Sul compenso spettante
saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta
(ore effettivamente prestate) e non potra superare i limiti imposti dalla normativa vigente.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumeranno da appositi registri/verbali debitamente
compilati e firmati, che il Referente presentera al termine della propria attivita. La liquidazione del
compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Art. 9

Trattamento dati personali

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati
per 1 soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque
nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e
ss.mm.ii.

Art.10
Pubblicizzazione dell’avviso
Il presente Avviso viene pubblicizzato come segue:
- Affissione all’albo dell’Istituto Comprensivo “B.Cozzolino-L.D’Avino™;
- Pubblicazione in amministrazione trasparente;
- Pubblicazione nella sezione PON 2014-2020;
- Pubblicazione sul Sito www.iccozzolinodavino.edu.it .

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Stefania Leo.

Fanno parte del presente avviso:
- Allegato 1 - Domanda di partecipazione
- Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Stefania Leo

(Firmato digitalmente ai sensi del Codice CAD)
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